
Les mutations de l’alternance 
Quand la formation et le travail interagissent

Organismes Titre de l'action innovante
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10 Mise en place d'un projet pluri-disciplinaire innovant (PIPPI)
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12 CCA International

7ème FORUM FORMATION

Jeudi 16 février 2012 Poitiers Futuroscope – ESEN 

Dossiers retenus
Trophées "Innovation de la formation en alternance"

ENILIA – ENSMIC Mise en oeuvre d'un module pluridisciplinaire « de l'idée à l'assiette »

OPCALIA Dispositif Interprofesionnel d'Accompagnement Territorial des contrats de 
PROfessionnalisation (PRODIAT)

ER2C Système de l' Alternance à l'E2C de Châtellerault

Université Régionale des 
Métiers et de l' Artisanat / 

CNAM
Compétence Entrepreneur Métiers de l' Artisanat (CEMA)

3AP
Association intermédiaire L'éco-nettoyage domestique

ISAAC de l'Étoile  Le 
Porteau Bac Pro Maintenance VI en partenariat  avec Bernis Trucks

CMA 17 – INSUP Mutualisation des compétences de 2 organismes au profit de l'insertion

CMA 17 Réalisation d'un véhicule pédagogique de désincarcération pour le département 
formation SDIS 17

MFR Richemont Formation BPJEPS « Activités Équestres » par apprentissage

CIFOP

IUT La Rochelle Séminaire d'intégration SÉMIDÉTOUR (Séminaire de Découverte du Tourisme Local)

Création du DU Superviseur de Centre d'Appels
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