Autres formations présentes au Village des Métiers Les MFR c’est ¢a :

Maisons Familiales Rurales de la Charente-Maritime
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Le réseau des Maisons Familiales Rurales tient a remercier tout
particuliérement ses partenaires qui lui font confiance tout au long
de I'année.
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De la 4° au BTS en ALTERNANCE

Trois statuts au choix pour réussir

® Services en milieu rural - Services
aux personnes et aux territoires -
Sanitaire et social

Les formations

% * BTS Economie Sociale Familiale
+ Dipléme d’Etat de Conseillére en
Economie Sociale et Familiale
(partenariat IRTS)
MFR Richemont (16)

Les métiers

* Agent de service en milieu hospitalier

* Agent territorial spécialisé en école
maternelle

* Garde malade

* Employé familial

* Employé de collectivités, centre de loisirs 6

* Animateur péri-scolaire #

* Aide médico-psychologique

* Accés a différents concours : aide-
soignante, auxiliaire de puériculture,
infirmiére, moniteur éducateur...

* Formation complémentaire dans les
" domaines des services

* CAP Petite Enfance

» CAP assistante technique en milieu
familial et collectif

* BEPA Services aux Personnes

* Atelier Permanent Local d’Individua-
lisation des Savoirs (APLIS)

* VAE (Validation des Acquis de
I'Expérience)

Les formations

Q * CAPA Services en Milieu Rural
MFR Chevanceaux Services * Animateur en gérontologie
MFR Pont ’Abbé d’Arnoult * Assistant de soins en gérontologie
MFR Chevanceaux Services
Q * Bac Pro SAPAT (Services Aux
Personnes et Aux Territoires) fe * Formation continue des salariés
2" Pro et | " et assistants maternels du particulier

MFR Chevanceaux Services, Pont employeur (professionnalisation des
I’Abbé d’Arnoult, St Denis du Pin, emplois de famille)

Matha MFR St Denis du Pin
Terminale
MFR de la Saintonge et de I’Aunis 0 * VAE (Validation des Acquis de

I'Expérience)
Q * Bac Pro SM.R MFR Pont PAbbé d’Arnoult
(Services en Milieu Rural)
MFR de la Saintonge et de I’Aunis a * BTS SP 3S (Services des Prestations
" dans les secteurs Sanitaire et Social)

MFR de la Saintonge et de I’Aunis

e * Responsable entrepreneur, Cadre
’ d’établissement (économie sociale
et solidaire) — niveau Il sur | an
MFR Richemont (16)

Mélanie FILLIAU
MFR SAINT DENIS DU PIN

«Aprés ma classe de 3*™, jai choisi la Maison Familiale
pour bénéficier d’une formation par alternance.
Mes premiers stages, je les ai réalisés avec les enfants et
rapidement j'ai voulu m’investir auprés des personnes
agées... A travers ces diverses expériences, j’ai ap-
profondi mon projet. Sur mon lieu de stage, Magali,
Aide Médico Psychologique est ma référente. Elle m’a
permis de prendre de P’assurance. Croyez-moi, une
formation par alternance c’est un diplome et une
expérience en plus. »

Classes d’orientation
4¢me¢[3°me par alternance

A partir d’un niveau 5°™, ces classes permettent
aux jeunes d’aller jusqu’en 3*™ ou en seconde par
une autre voie et de préparer réellement leur
orientation vers des CAP ou des Baccalauréats
Professionnels puis vers des BTS. La formation
est dispensée selon le rythme de l'alternance :
séjours en milieux professionnels variés et en
établissements d’enseignement.

Découverte
de tous les métiers :

@® Agriculture - Elevage - Viticulture -
(Enologie

Lieux de formation

MFR Chevanceaux Services - MFR Pont ’Abbé d’Arnoult - MFR
St Denis du Pin - MFR Cravans - MFR Matha - MFR St Germain
de Marencennes - MFR Chevanceaux Forét Environnement

Les formations

Q * Bac Pro CGEA Systémes a Dominante
Cultures
2" Pro et | Productions Végétales :
MFR St Germain de Marencennes
Terminale :MFR Bressuire Sévreurope
ou MFR Richemont

Les métiers

* Ouvrier qualifié

* Conducteur d’engins agricoles
* Chef d’exploitation

* Chef de cultures

* Technicien agricole. ..

Benjamin

« Un stage de |5 jours. C’est génial ! »

Léonie Q * Bac Pro CGEA vigne et vin :

, MFR Richemont (16)
« Les stages, ¢a nous permet de comparer des mé-

tiers et d’étre plus slrs de notre orientation. »

@) - BTSACSE (MIL Equin)

Jérome DURAND \
MFR Richemont (16)

MFR ST GERMAIN DE MARENCENNES )
Alexandre .. &) - BTsViticulture GEnologie (MIL
«La MFR me permet de réali- CEnotourisme, dégustation,
ser mon réve profession- vente directe)
nel... MFR Richemont (16) -
Avec Paccompagne- y
ment des formateurs .@ * BP JEPS Activités Equestres
et du maitre de stage, MFR Richemont (16)
jai repris confiance en
moi. .0
L’année prochaine, je
poursuis ma formation
par alternance dans la fi-
liere agricole.»

« Ca nous donne confiance en nous, on nous
confie des responsabilités méme a la maison ! »

Benjamin

« Maintenant I'école c’est mieux, grace a lalter-
A nance on apprend a vivre en collectivité et a étre
o, autonome. »

* CQP Viticole
* MFR Richemont (16)

@ 0 + CCTAR - Technicien de Pro-
<& ductions Agricoles et Services
associés

0 * TGCETA (Technicien Gestionnaire

- de Chantier en Entreprise de
Travaux Agricoles)

0 * VAE (Validation des Acquis de

- ’'Expérience)

MFR St Germain de Marencennes

Service aux Entreprises -
Assistance — Accueil - Gestion -
Informatique - Bureautique

Les métiers

e Métiers du secrétariat : secrétaire
technique et informatique, employé
commercial, auxiliaire vétérinaire...

* Métiers d’accueil et d’animation

* Métiers administratifs : accés aux
concours de la fonction publique, de
'armée...

* Métiers de la comptabilité : assistant
de gestion

Mégane LAPOUDGE

Emmanuelle ROCHER
MFR MATHA

« Lalternance en 4°™ et 3*™ m’a
donné envie de faire des stages. Ac-
tuellement, jeffectue 2/3 de mon
temps dans des petites entreprises.
J'assiste le responsable dans toutes les
taches quotidiennes. Je fais I’accueil,
le secrétariat, I'organisation des
plannings, I’administration com-
merciale, c’est a dire la commande
pour les achats, les factures des pres-
tations et la gestion des stocks... Je
participe également a la compta-
bilité et a la gestion. Le métier d’as-
sistante, demande beaucoup de poly-
valence. Certains amis travaillent dans
le secteur public, c’est aussi possible.

Comme  Emmanuelle, Papprentis-
sage nous permet d’étre en emploi
et en formation dans ce parcours
dynamique. »

Horticulture - Aménagement de
’Espace - Travaux Paysagers

Les métiers

* Employé de collectivité ville ou d’entre-
prise horticole, entreprise paysagere

 Horticulteur exploitant

* Vendeur en jardinerie

* Chef de chantier, d’entreprise...

Alexandre TREBOUET
MFR CRAVANS

« Proche de la nature et valorisant
la créativité, le métier de paysagiste
correspondait parfaitement a
mon désir de rentrer dans la

vie professionnelle.

formation. »

Grice a lalternance,
ce temps partagé
entre I’école et I’en-
treprise a contri-
bué pleinement a
ma réussite lors de
ces deux années de

&

Les formations

* 2"e Pro et 1% Services aux Per-
sonnes et Territoires
E | E (Enseignement a linitiative de
I’Etablissement)
|- Accueil, Animation, Secrétariat et
Loisir
2- Soins aux animaux

MFR Matha

* Bac Pro SMR (Services en Milieu
Rural)
MFR de la Saintonge et de I’Aunis

* Initiation et Perfectionnement Infor-
matique, Bureautique, Internet,...

* PCIE (Passeport de Compétences
Informatique Européen)

MFR Matha

%’ * AGPE (Assistant de Gestion en

Petites Entreprises - Circuits courts -
qualification niveau bac)

MFR Matha

Les formations

Q » CAPA Productions Florales et légumiéres

» CAPA Travaux Paysagers
MFR Cravans

Tamara SYLVESTRE
MFR CRAVANS

« Ma passion pour les fleurs, le désir
de mieux les connaitre et de sa-
voir les cultiver m’ont conduit vers
la Maison Familiale de Cravans qui
propose la formation d’horticulteur.
Les nombreuses périodes en en-
treprise permettent également de
prendre de P’assurance et de dé-
velopper de véritables compé-
tences de terrain. »

REUSSIR
autrement

Vente - Conseil - Animalerie

Les métiers

* Vendeur spécialisé
* Chef de rayon animalier
» Commercial

* Technicien conseil...

Les formations

¢ Bac Pro Technicien Conseil Vente en
Animalerie

2™ Pro Conseil-Vente : MFR Cravans

|¢: MFR Cravans

Terminale : MR de la Saintonge et de PAunis

Yanis PERTUS
MFR de la Saintonge et de I’Aunis

« Quatre années d’alternance dans le milieu de

I'animalerie, m’ont permis d’approfondir mon mé-

tier. Je me sens maintenant serein pour rentrer dans
le monde professionnel. »

Hygiéne - Environnement - Forét -

Bois - Recyclage

Les métiers

* Sylviculteur

* Agent forestier

* Entrepreneur de travaux forestiers

* Conducteur d’engins forestiers

» Agent d’entretien de I'espace rural

* Technicien forestier

* Chef d'équipe en Entreprise de Propreté

* Technicien qualité

» Agent d’accueil et de controle des
déchetteries

» Conducteur de machines nécessaires
au traitement des déchets

» Opérateur de process en industrie
de recyclage...

Damien PAVIE
MFR CHEVANCEAUX
FORET ENVIRONNEMENT

« La forét et I'environnement me
passionnent. En stage je réalise des
travaux variés et j’évolue en pleine
nature dans des paysages
magnifiques. »

&

Les formations

* Bac Pro Foréts

2" Pro Nature - Jardin - Paysage - Forét:
MFR Chevanceaux Forét Environnement
|¢r et Terminale : MFR Chevanceaux
Forét Environnement

* Bac Pro Foréts

* Bac Pro Hygiéne Environnement

* CAP Opérateur des Industries du
Recyclage

MFR Chevanceaux Forét Environnement

« Initiation a la sécurité lors de
I'utilisation d’outils tranchants
(trongonneuse, débroussailleuse...)

MFR Chevanceaux Forét Environnement

Stéphane POUILLOU
MFR CHEVANCEAUX
FORET ENVIRONNEMENT

« Le recyclage permet de

respecter
nement: c’est un
meétier d’avenir
ou la place des
initiatives est
importante. »

I’environ-

'® Animation du secteur social
Tourisme - Accueil - Animation

-". r:_.

Les métiers

* Animateur socioculturel

* Animateur de loisirs

* Aide a domicile

* Hétesse d'accueil

» Employés administratifs

* Responsable de centre de loisirs. ..

Dounya ABALHAD] MFR CHEVANCEAUX

« La MFR me propose de réaliser 3 stages de 6 se-
maines dans 'année dans des métiers différents pour
réfléchir a mon orientation. Je n'avais pas pensé
faire un stage en couture. Pourtant, méme si je ne fais
pas ce métier plus tard, j'ai pu découvrir le monde
professionnel, apprendre a me concentrer; a m’appli-

quer et a travailler en équipe. »

&

Les formations

* Bac Pro SMR
(Services en Milieu Rural)
MFR de la Saintonge et de I’Aunis




