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La Région Poitou-Charentes a créé en 2005 un fonds régional pour I'innovation doté
d’'un budget de 5 ME€.

Elle a mis en place une stratégie régionale de [Iinnovation, en s’appuyant
particulierement sur OSEO-ANVAR et I'Incubateur régional avec :

- Un soutien aux créateurs d’entreprises innovantes,
- Une aide a l'innovation en faveur des entreprises,
- Une aide au recrutement de techniciens supérieurs.

Parallélement, en 2005, le soutien a 'IRPC a été conforté et ses missions élargies.

Avec les emplois-tremplins, la Région a mis en place un dispositif de contrats aidés
destinés a la création et/ou a la pérennisation de I'emploi. Le bilan 2005 est
encourageant :

- Tremplins Associatifs : 234

- Tremplins Environnement : 1 037

- Tutorat Batiment : 43

- Bourses Tremplins pour la création de son propre emploi : 1 035
Total : 2355

L’organisation des deux premiers forums des éco-industries en février et avril 2005
ont permis de réunir plus de 250 partenaires et de dégager des actions concretes :

- démarche de labellisation du pble de compétitivité des éco-industries,

- création du Réseau des éco-industries et éco-activités en Poitou-
Charentes,

- valorisation des procédés technologiques innovants : agro-carburants,
dépollution des effluents industriels, sacs biodégradables...

- lutte contre 'émission des gaz a effet de serre.



L’EDUCATION ET LA FORMATION
OFFRIR ENCORE PLUS DE CHANCES A CHACUN

Plusieurs actions lancées ou pérennisée en 2005 pour donner aux jeunes
toutes les chances de réussite :

> Le chéque-livre

Le dispositif a été reconduit et élargi aux classe de 1°° lors de cette année scolaire
et 45 000 lycéens ont recu deux chéques-livre de 35€ chacun pour l'achat ou la
location de manuels scolaires et de cahiers pédagogiques neufs ou d’occasion.

> Le premier équipement pédagogique de rentrée

Egalement reconduit et élargi aux classes de 3°™ technologiques, ce qui a permis a
7 815 jeunes d’en bénéficier. Il sera encore étendu a la rentrée 2006.

> L’aide régionale au permis B

Prenant en compte le besoin de mobilité des jeunes a la recherche d’'un premier
emploi, la Région a décidé d’offrir en 2005 une aide de 1 200€, sous condition de
ressources, a 1 000 jeunes titulaires d'un CAP dans des métiers actuellement sous
tension. A la fin de I'année, plus de 300 jeunes ont bénéficié de ce dispositif.

> Le dispositif « Culture Plus »

Répondant a la demande exprimée lors des réunions du Budget participatif des
lycées, le projet « Culture plus » a été initié en 2005 sur deux axes :

- un animateur culturel par lycée, 93 au total,

- un budget de 640 000€ alloués aux établissements scolaires pour la
réalisation des projets culturels et artistiques (chorales, résidences
d’artistes, concerts de 'OPC, etc).

> Le Budget participatif des lycées

Depuis son lancement a titre expérimental en janvier 2005 et sa pérennisation sur
I'année scolaire 2005-2006, le BPL c’est :

- 93 lycées et EREA participant,

- 260 réunions organisées avec les jeunes, les parents, les personnels non
enseignants et les professeurs,

- 480 projets financés par la Région.



L’EDUCATION ET LA FORMATION
OFFRIR ENCORE PLUS DE CHANCES A CHACUN

> Les lycées, lieux d’excellence environnementale

L’'objectif de la Région est de faire des Ilycées des lieux d’excellence
environnementale, pour servir d’'exemple en matieére de domaine public et permettre
le développement d’une filiere de production et de construction régionale.
Cela passe par:

- le suivi des consommations énergétiques, par le service di@lége d’EDF,

- le maitrise progressive de ces consommations,

- le recours systématique aux énergies renouvelables : biomasse, chaufferies-

bois, capteurs solaires, éoliennes.

Enfin, le lycée « Kyoto » qui sera construit a Poitiers pour regrouper le lycée hételier
et le lycée de Grand-Pont, intégrera une démarche HQE, en utilisant le bois et les
matériaux isolants naturels, en gérant au mieux la consommation d’eau et en
n’utilisant aucune énergie fossile.

» Faciliter I'accés a I’enseignement supérieur

Pour compenser le décalage entre le nombre de bacheliers et celui d’étudiants en
Poitou-Charentes, la Région intervient sur deux axes :

- collaboration entre lycées et établissements d’enseignement supérieur pour
accroitre I'accés des éléves méritants aux études post-bac,
- mise en place de bourses d’acces a I'enseignement supérieur.

> Soutenir et professionnaliser les métiers du lien social

Suite a la loi du 13 aolt 2004, les Régions se voient confier le fonctionnement des
écoles et des instituts de formations sanitaires et sociales. En Poitou-Charentes, cela
concerne 3 658 étudiants (dont 90% de femmes) répartis de la fagon suivante :

- 3 006 professionnels de sante,

- 100 sages femmes,

- 552 travailleurs sociaux.

Dés septembre 2005, 887 dossiers de bourse ont été traités intégralement para
Région et 962 bourses régionales ont été accordées pour un montant de prés de
2ME.

> L’apprentissage, une compétence régionale affirmée

Pour que chaque jeune puisse accéder a un métier par la voie de formation de son
choix, la Région s’est engagée en 2005 dans le développement de I'apprentissage,
conduisant a une augmentation de 2 500 apprentis en cinq ans. Cette augmentation
doit s’accompagner d’une amélioration de la qualité des centres de formation
d’apprentis et de 'apprentissage en entreprise.



L’ENVIRONNEMENT ET LE TOURISME
FAIRE DE POITOU-CHARENTES UNE REGION D’EXCELLENCE

L’année 2005 a mis I'accent sur le théme de I’énergie et sur le soutien accru
aux particuliers et aux entreprises.

> Bilan 2005 du Fonds régional pour la maitrise de I’énergie, des
déchets et du développement durable — FRM3D

C’est un budget de plus de 8M€ qui a été engagé en 2005 par la Région, TADEME et
I'union européenne (fonds Feder).

Les chiffres :
- 968 nouveaux chauffe-eau solaires (deux fois plus qu’en 2004),
- 69 chaufferies —bois crées pour 26MW de puissance,

- 38 installations individuelles de production électriques photovoltaique.

Parallélement, l'initiative « Climat Poitou-Charentes » a été nominée au concours
organisé par TADEME « Planete Gagnante 2005 » dans la catégorie collectivités.

» Reconquéte des paysages régionaux

En 2005, 215 000 arbres et arbustes ont été plantés avec le soutien de la Région.
Avec les 35 000 plants de 2004, cela représente donc 250 000 arbres
supplémentaires en Poitou-Charentes.



L’AGRICULTURE
VALORISATION DE LA QUALITE ET
AMELIORATION DE L’EMPLOI ET DES REVENUS

> Programme de soutien a la production d’agro-carburants

En 2005, le Conseil régional a décidé d’aider concrétement les agriculteurs qui
souhaitent augmenter leur indépendance énergétique et protéique.

Objectif poursuivi :

- réduire les dépenses d’énergie au sein des exploitations agricoles,

- trouver des solutions concrétes permettant de faire face a 'augmentation du
prix du pétrole tout en respectant 'environnement.

La Région a ainsi financé 6 dossiers d’investissements collectifs pour des presses a
huile par des Coopératives d’utilisation de matériel agricole (CUMA). L’objectif est de
produire de I'huile brute végétale destinée a la carburation dans les exploitations de
leurs adhérents.

> Soutien a I'emploi / Aide a linstallation de jeunes
agriculteurs

Face a la baisse du nombre d’exploitations agricoles entre 2000 et 2003, le Conselil
régional a décidé de mettre en ceuvre une politique volontariste et incitative d’aides a
la reprise et a I'installation.

Axes d’actions :

- aides directes aux agriculteurs ou futurs agriculteurs dans le cadre du
Programme pour l'installation et le développement des initiatives locales (PIDIL),

- interventions sur le foncier dans le cadre d’'un portage financier avec la
SAFER,

- aides aux organisations d’appui aux agriculteurs et aux filieres de production.

Nouvelles actions également lancées via le PIDIL et en faveur d’installations hors
cadre familial :

- parrainage d’un jeune candidat repreneur par le cédant : 9 projets,

- aide a l'investissement lourd,

- dotation « Jeune agriculteur » : 31 projets.



Lancé dans le cadre du budget 2005, le plan régional « Art roman » s’est d’ores et
déja concrétisé par :

- la création du Centre régional d’art roman a Melle

- le lancement du Festival « Nuits romanes » sur 14 sites. Cf Dépliant du
programme joint

- Etudes avant lancement de la « ligne d’objets dérivés art roman »,
mobilisant 50 artisans d’art.

- Exposition Art roman en Poitou-Charentes, a partir des collections des
musées de la Région.

En 2005, la Région a lancé sa politique partenariale avec les clubs professionnels
régionaux, grace a la reéalisation d’actions concretes aupres de publics ciblés :
femmes, jeunes, personnes en situation de handicap. Dans ce cadre, 5 clubs ont été
soutenus.

Cette logique partenariale gagnant/gagnant a aussi été mise en place avec les clubs
amateurs de haut niveau. 33 clubs ont été soutenus en 2005, soit 7 700 licenciés.

De la méme fagon, 261 sportifs de haut niveau ont été soutenus pour leur
engagement a respecter les régles de [Iéthique sportive et a étre les
« ambassadeurs » de la Région.

Enfin, 71 événements sportifs ont été soutenus pour leur contribution au
développement des pratiques sportives sur tout le territoire.



EQUIPEMENTS ET INFRASTRUCTURES
PROMOUVOIR LES SERVICES LES PLUS UTILES A TOUS

> Développer I'offre ferroviaire régionale

Les initiatives prises en 2005 pour promouvoir le TER Poitou-charentes ont
commence a porter leurs fruits, avec une fréquentation en hausse de prés de 9,3%,
aprés une année 2004 qui avait déja connu une croissance significative.

Cette évolution favorable repose sur le développement de l'offre représentant une
augmentation globale de 230 000km (desserte Poitiers-Niort, étoile de Saintes, Nord-
Deux Sevres).

En 2005, a également été décidé le plan de modernisation du matériel roulant, pour
un investissement exceptionnel de 100 M€, permettant de moderniser la totalité du
parc a I'échéance de 2010.

Parallélement, la mobilisation des Régions a permis d’obtenir le maintien par I'Etat et
la SNCF de la desserte Nantes-La Rochelle- Bordeaux.

La premiere opération « TER a 1€ » lancée les 20, 21 et 22 septembre 2005,
pendant la semaine de la mobilité a été un véritable succés: plus de 8 000
voyageurs ont emprunté le TER, dont prés de 45% de nouveaux voyageurs.

> Développer les usages des technologies de I'information et de
la communication

En 2005, I'action de la Région s’est concentrée sur le développement des usages
des technologies de I'information et 'accompagnement des usagers.

Cette politique régionale s’appuie sur les axes suivants :
- aménagement numérique équitable du territoire,
- offre de ressources et de services pour la communauté éducative
régionale,
- modernisation et mise en réseau de I'administration,
- équipement informatique des communes les plus démunies.



SANTE
GARANTIR A TOUS L’ACCES A LA PREVENTION ET AUX SOINS

> Création de maisons de santé afin de lutter efficacement
contre la désertification médicale

L’objectif du Conseil régional est de favoriser I'installation de professionnels de santé
dans les zones ayant été qualifiées de fragiles du point de vue de la démographie
médicale.

Les maisons de santé ont pour mission la prise en charge totale de la population, en
termes de soins et de prévention.

En 2005, le canton d’Aulnay-de-Saintonge en Charente-Maritime a été le premier
territoire bénéficiaire de ce dispositif.

Ces maisons constitueront également un lieu d’accueil et de formation pour des
étudiants désireux de faire un stage dans le domaine médical.

> Développement des stages de médecine générale en milieu
rural

Objectif du Conseil régional: susciter de nouvelles vocations d’étudiants en
médecine générale et les inciter a s’installer dans les territoires menacés de
désertification médicale.

C’est pourquoi dés 2005, la Région a mis en place des aides financiéres, en
partenariat avec la Faculté de médecine.

Des résultats sont déja tangibles : pour la premiére promotion 2005-2006, 20
étudiants ont été répartis sur 'ensemble du territoire de Poitou-Charentes. Ce qui
représente concrétement une augmentation de 50% d’étudiants stagiaires en milieu
rural par rapport aux années précédentes.

Objectif 2006 : augmenter le nombre de médecins généralistes pouvant accueillir des
stagiaires.



